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GESA

Geomatiker/in EFZ mit Schwerpunkt Amtliche Vermessung

Informationen zur Berufswahl

Voraussetzungen

- gute bis sehr gute Leistungen in Mathematik und Geometrie

- gute Deutschkenntnisse schriftlich und mindlich
- exakte und sorgfaltige Arbeitsweise
- regionaler Bezug zum Ausbildungsstandort
- Freude am Arbeiten im Freien

- gutes technisches Verstandnis und Interesse an Informatik

- rasche Auffassungsgabe
- gutes raumliches Vorstellungsvermdgen
- Verantwortungsbewusstsein, Teamfahigkeit und Kontaktfreudigkeit

Ablauf

Berufsbesichtigungen

Schnupper-
lehren

Bewerbung

Lehrstellen-
vergabe

Berufsbesichtigung/
Berufswahlparcours

In vielen Bezirken des
Schulen oder das BIZ

einen ersten Einblick in

Folgende Standorte
beteiligen sich daran:
- Andelfingen

- Wetzikon

- Elgg

Deshalb werden vor
Marz keine Schnupper-
lehren angeboten.

Informationen / Termine
sind auf der Website des

jeweils zustandigen BIZ-
Standorts verfligbar:

ktion/ajb/de/berufsberatung.html

November - Februar

Kantons Zrich bieten die
diverse Mdéglichkeiten um

die Berufswelt zu erhalten.

der Berufsbesichtigungen

https://ajb.zh.ch/internet/bildungsdire

Marz - Juli

Schnupperlehren

Ab Marz sind an unseren
Standorten Andelfingen,
Elgg und Wetzikon
Schnupperlehren moglich
(nur einmal in der Ingesa
pro Person).

Die Schnupperlehren
dauern jeweils zwei Tage
und beinhalten einen
Biro- und einen Feldtag.

Anfragen per E-Mail an
den Berufsbildner des
jeweiligen Standorts
mindestens einen Monat
vor Wunschtermin

inkl. folgenden Angaben
und Unterlagen:

- zwei Terminvorschlage

- Adresse / Telefon Nummer
- aktuelles Zeugnis

Wir bieten unseren Lernenden

August

Bewerbung

Die Unterlagen sollten bis
spatestens Ende August
eingereicht werden.
Bewerbungen nehmen wir
gerne per Post entgegen.

Bendtigte Unterlagen:
- Bewerbungsschreiben
- Lebenslauf
- Stellwerktests
(alle vorhandenen)
- Zeugnisse Oberstufe
- Bewertungen absolvierter
Schnupperlehren
- Motivationsschreiben
(falls vorhanden)
- Multicheck
(falls vorhanden)

- abwechslungsreiche und interessante Ausbildung
- moderne Infrastruktur
- kollegiales Arbeitsumfeld

- gleitende Arbeitszeiten (mit Blockzeit)

- sechs Wochen Ferien
- attraktive Spesenregelung
- Besuch der Berufsmittelschule ist méglich

September

Selektionsverfahren/
Auswahl

Das Selektionsverfahren
startet jeweils anfangs
September.

Es beinhaltet:

- einen Eignungstest
(Mathematik / Geometrie)

- eine kurze Prasentation /
Vortrag

- ein Bewerbungsgesprach

INGESA AG GEOMATIK / BAUINGENIEURWESEN / GEMEINDEINGENIEURWESEN / PLANUNG

Oktober

Lehrstellenvergabe

Auf das Selektions-
verfahren im September
folgt die Lehrstellenverga-
be, welche Ende Oktober
stattfindet.




